
 
 

 

Interpretatiekader beoordeling subsidieaanvragen HOP voor derden  

 

    

 

Dit interpretatiekader beoordeling subsidieaanvragen HOP voor derden is een aanvulling op het Reglement 

Stichting HOP, waarin de voorwaarden voor het aanvragen van subsidie staan. Door dit kader is het 

bestuur in staat om subsidieaanvragen op consistente en transparante wijze te boordelen. Daarnaast 

kunnen aanvragers dit kader gebruiken om ervoor te zorgen dat hun subsidieaanvraag voldoet aan alle 

voorwaarden voor toekenning. Dit kader kan op elk moment door het bestuur worden aangevuld. 

 

Voor subsidie in aanmerking komen aanvragen: 

- met een duidelijke meerwaarde voor de gehele sector, landelijk dan wel regionaal. Iedereen die premie 

afdraagt aan HOP moet, direct of indirect, kunnen meeprofiteren van het project (dan kunnen ook de 

resultaten van het project zijn) waarvoor een aanvraag wordt gedaan. 

- die worden ingediend door werkgevers- en werknemersorganisaties (die de belangen behartigen van 

werkgevers en werknemers die onder de werkingssfeer van de cao HOP vallen) die geen partij zijn bij 

de cao HOP, dan wel een samenwerkingsverband van meerdere werkgevers of een 

samenwerkingsverband van meerdere werknemers die premie afdragen aan HOP. 

 

Niet voor subsidie in aanmerking komen aanvragen: 

- gericht op het eigen of de eigen bedrijven van de aanvrager dan wel aanvragers. 

- ter dekking van bedrijfskosten van de aanvrager(s), zoals opleidingskosten. 

- die zijn ingediend door één werkgever. 

- gericht op het (in de toekomst) genereren van inkomsten (verdienmodel). 

 

Andere voorwaarden: 

- Aanvragen in de vorm van een pilotproject dienen op voorhand tot doel te hebben een uitrol in de hele 

sector, landelijk dan wel regionaal. Pilotprojecten worden in afstemming met het bestuur uitgevoerd. 

- Subsidie voor het ontwikkelen van een opleiding wordt alleen beschikbaar gesteld als de opleiding 

onder ‘white label’ vrij beschikbaar komt voor alle bedrijven in de sector. De opleiding kan dus onder de 

eigen naam van andere werkgevers worden gebruikt. Hierbij is de vermelding ‘ontwikkeld met subsidie 

van HOP’ vereist. 

- Het maximale subsidiebedrag per aanvraag bedraagt € 200.000. Dit geldt ook voor meerjarenplannen.  

Daarnaast is het subsidiebedrag gemaximeerd tot het bedrag waarvoor subsidie wordt aangevraagd en 

daadwerkelijk kosten zijn gemaakt en verantwoord. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


